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บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากดั (มหาชน) 
หลักเกณฑการใหสิทธิผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 

 
วัตถุประสงค 
 บริษัทคํานึงถึงความสําคัญของผูถือหุนและเพื่อเปนการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องการ
คํานึงถึงสิทธิของผูถือหุนและการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม ดังนั้น  กอนการประชุม
ผูถือหุน บริษัทจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องที่ผูถือหุนเห็นวาเปนประโยชนแกบริษัท เพื่อพิจารณาบรรจุเปน
วาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ตามหลักเกณฑที่บริษัทกําหนด 
 
หลักเกณฑ 
 
1. คุณสมบัติของผูถือหุนที่มีสิทธิในการเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุในวาระการประชุมสามัญผูถือหุน 

ผูถือหุนของบริษัทที่ประสงคจะเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุม ตองถือหุนอยางตอเนื่องไมนอย
กวารอยละ 0.05 ของจํานวนหุนทั้งหมดที่ออกโดยบริษัท โดยอาจเปนผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได 
และเปนการถือหุนอยางตอเนื่องนับจากวันที่ถือหุนจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมเปนเวลาไม
นอยกวา 12 เดือน  
 
2. การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุม 

ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1 ของหลักเกณฑนี้ สามารถเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระ
การประชุมโดยกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552” พรอม
เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของอยางครบถวนและสมบูรณ สงถึงบริษัท ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ตามที่อยูดังนี้ 
  เลขานุการบริษัท 
  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 

272 ซอยวัดจันทรนอก ถนนพระราม 3  
แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพฯ 10120 

 กรณีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอวาระ ผูถือหุนทุกรายตองกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปน
วาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552”   และลงชื่อไวเปนหลักฐาน แลวรวบรวมสงเปนชุดเดียวกัน 
 
3. เพื่อใหการดําเนินการประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไมบรรจุเร่ืองดังตอไปนี้เปน
วาระการประชุม  

3.1 เรื่องที่เสนอโดยผูถือหุนที่มีคุณสมบัติไมครบถวน ใหขอมูลหรือเอกสารไมครบถวน ไมเพียงพอ ไม
ตรงตามความเปนจริง หรือเสนอมาไมทันภายในระยะเวลาที่กําหนด 

3.2 เรื่องซึ่งตามปกติกฎหมายกําหนดใหตองไดรับการพิจารณาจากที่ประชุมผูถือหุน และบริษัทได
ดําเนินการกําหนดเปนวาระการประชุมทุกครั้งอยูแลว 

3.3 เรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัท และ/หรือ เรื่องที่บริษัทไดดาํเนินการไปแลว 
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3.4 เรื่องที่เปนอํานาจการบริหารจัดการของบริษัท เวนแตเปนกรณีที่กอใหเกิดความเดือดรอนเสียหาย

อยางมีนัยสําคัญตอผูถือหุนโดยรวม 
3.5 เรื่องที่ผูถือหุนไดเคยเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผานมา และไดรับมติ

สนับสนุนดวยเสียงที่นอยกวารอยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขอเท็จจริงยังไมไดเปลี่ยนแปลง
อยางมีนัยสําคัญ 

3.6 เรื่องที่ไมเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัท และ/หรือ เรื่องที่ซ้ํากับที่ไดเคยเสนอมากอน
แลว 

3.7 เรื่องที่ขัดกับขอบังคับบริษัท กฎหมาย ขอบังคับหนวยงานที่กํากับดูแล หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 
หรือไมเปนไปตามวัตถุประสงค และจริยธรรมการดําเนินธุรกิจ  

3.8 เรื่องปจจัยภายนอกที่อยูเหนืออํานาจควบคุมที่บริษัทจะดําเนินการได  
 
4. กรรมการอิสระของบริษัทเปนผูพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ผูถือหุนเสนอกอนนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท
และบริษัทจะแจงผลการพิจารณาใหทราบภายหลังการประชุมคณะกรรมการบริษัทภายในเดือนมีนาคม 2552  โดย
เร่ืองที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเปนวาระการประชุมในหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2552 ตอไป 
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แบบฟอรม “ขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552” 
 

1. ขอมูลทั่วไป 
 ชื่อ  (นาย, นาง, นางสาว, บริษัท, อืน่ ๆ) และนามสกลุ .......................................................................... 
 ที่อยูปจจุบัน / ที่ตดิตอได 
 เลขที่...................................................... หมูบาน / อาคาร.................................................................... 
 หมูที่....................................................... ตรอก / ซอย.......................................................................... 
 ถนน....................................................... ตําบล / แขวง......................................................................... 
 อําเภอ / เขต............................................ จังหวัด.........................................รหัสไปรษณีย................... 
 ประเทศ.................................................. โทรศัพท...............................................................................  
 โทรสาร.................................................. E-mail……………………………….…………………….. 
 ที่อยูในตางประเทศ  (กรณีบุคคลที่มไิดมีสัญชาตไิทยใหระบุทีอ่ยูที่ตดิตอไดในตางประเทศ) 
 ................................................................................................................................................................ 
2. จํานวนหุนที่ถือครอง.............................................................................................................................................. 
3. เรื่องที่เสนอ............................................................................................................................................................ 
 วัตถุประสงค           [    ]   เพื่อพิจารณา  [    ]   เพื่อทราบ 
 รายละเอียด  ........................................................................................................................................... 
    ............................................................................................................................................................................... 
    ............................................................................................................................................................................... 
              [    ]   มีเอกสารประกอบ [    ]   ไมมีเอกสารประกอบ 
4. เอกสารหลักฐานที่ผูถือหุนตองแนบพรอมแบบขอเสนอเรื่อง 
 4.1 หลักฐานการถือหุน ไดแก หนงัสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือ หลักฐานอื่นจากบริษทั ศนูยรับฝาก
หลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด หรือ ตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย หรือ ผูรับฝากทรัพยสิน หรือสําเนาใบหุนทีล่งนาม
รับรองสําเนาถูกตอง 
  [    ]   ไดแนบหลกัฐานการถือหุน  [    ]   ไมไดแนบหลักฐานการถอืหุน 
 4.2 หลักฐานแสดงตน  ไดแก 
        ก) กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา ตองแนบสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว
ตางประเทศ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 
        ข) กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล ตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตรประจําตัว
ประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอํานาจลงนามที่ไดลงชื่อในแบบขอเสนอนี้ 
พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 
  [    ]   ไดแนบหลกัฐานแสดงตน  [    ]   ไมไดแนบหลักฐานแสดงตน 
5. คาํรบัรอง 
 ขาพเจาขอรับรองวาขอมูลและเอกสารหลักฐานที่แนบเพิ่มเติม ถูกตองครบถวน และยินยอมใหบริษัทเปดเผย
ขอมูลหรือเอกสารหลักฐานดังกลาวได 
 
    ลงชื่อ..........................................................ผูถอืหุน 
            (..........................................................) 
     วันที.่........................................................... 


